
 
 

 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลประสุข  
เรื่อง  การรับสมัครบุคคลทั่วไป เพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
----------------------------------------------------------------------------------- 

 

  ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลประสุข  อ าเภออุุพววง ังงหวงดนครราุสมพา  ัะด าเภนินการสรรหา
และเภลือกสรรบุคคลทง่วไป เภว่ือเภป็นวนงกงานั้างปฏิบงติงานในองค์การบริหารส่วนต าบลประสุข  ประั าปี
งบประพาณ ว.ศ. ๒๕๖4 อาศัยอ านาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา  เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง หมวด ๔  ข้อ ๑๘ และข้อ ๑๙  ประกาศ ณ วันที่ ๒๔  มิถุนายน ๒๕๔๗ 
ัึงประกาศรงบสพงครบุคคลทง่วไป เภว่ือสรรหาและเภลือกสรรบุคคลเภป็นวนงกงานั้าง  เภว่ือปฏิบงติงานในองค์การบริหาร
ส่วนต าบลประสุข  โดยพมรายละเภอมยดดงงต่อไปนม้ 
 

๑. ต าแหน่งที่รับสมัครสอบ 
๑.๑ ประเภอทวนงกงานั้างทง่วไป 

(๑) ต าแหน่ง  คนงานเภครื่องสูบน้ า  สงงกงด  กองส่งเภสริพการเภกษตร  ั านวน  ๑  องตรา 

๒. ระยะเวลาการจ้างและอัตราค่าตอบแทน 
๒.1 วนงกงานั้างทง่วไป 

(๑) ท าสงญญาั้างคราวละไพ่เภกิน ๑ ปี นงบัากวงนทม่ ก.อบต.ังงหวงดนครราุสมพาวิัารณา
เภห็นุอบ 

(๒) องตราค่าตอบแทน  เภดือนละ ๙,๐๐๐.- บาท/เภดือน  วร้อพค่าครองุมวุง่วคราวตาพทม่
กฎหพายก าหนด 

 

๓. คุณสมบัตขิองผู้มีสิทธิสมัคร 
๓.๑ คุณสพบงติทง่วไป 

ผู้สพงครสอบคงดเภลือกต้องพมคุณสพบงติและไพ่พมลงกษณะต้องห้าพ  ตาพข้อ ๔  แห่งประกาศ
คณะกรรพการกลางวนงกงานส่วนต าบลังงหวงดนครราุสมพา  เภรื่อง  พาตรฐานทง่วไปเภกม่ยวกงบวนงกงานั้า ง ลงวงนทม่ 
๒๔ พิถุนายน ๒๕๔๗  ดงงต่อไปนม้ 

(๑) พมสงญุาติไทย 
(๒) อายุไพ่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์และไพ่เภกิน 60 ปี  
(๓) ไพ่เภป็นบุคคลล้พละลาย 
(๔) ไพ่เภป็นผู้พมกายทุววลอาวันไพ่สาพารถปฏิบงติหน้าทม่ได้ ไร้ควาพสาพารถ หรือัิตฟ่ันเภฟือน 

ไพ่สพประกอบ หรือเภป็นโรคตาพทม่ก าหนดไว้ตาพประกาศก าหนดโรคทม่เภป็นลงกษณะต้องห้าพเภบื้องต้นส าหรงบวนงกงาน
ส่วนต าบล ดงงนม้ 

(ก)  โรคเภรื้อนในระยะติดต่อหรือในระยะทม่ปากฎอาการเภป็นทม่รงงเภกมยัแก่สงงคพ 
(ข)  วงณโรคในระยะองนตราย 
(ค)  โรคเภท้าุ้าง ในระยะทม่ปรากฏอาการเภป็นทม่น่ารงงเภกมยัแก่สงงคพ 
(ง)  โรคยาเภสวติดให้โทษ 



-๒- 
 

(๕) ไพ่เภป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเภพือง กรรพการวรรคการเภพือง หรือเภั้าหน้าทม่ในวรรค
การเภพือง 

(๖) ไพ่เภป็นผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น คณะผู้บริหารท้องถิ่น สพาุิกสอาท้องถิ่น 
(๗) ไพ่เภป็นผู้ เภคยต้องโทษั าคุก โดยค าวิวากษาถึงทม่สุด  ให้ั าคุกเภวราะกระท าควาพผิด       

ทางอาญาเภว้นแต่เภป็นโทษส าหรงบควาพผิดทม่ได้กระท าโดยประพาทหรือควาพผิดลหุโทษ 
(๘) ไพ่เภป็นผู้เภคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกัากราุการ รงฐวิสาหกิั หรือหน่วยงาน

อ่ืนของรงฐ 
(๙) ไพ่เภป็นข้าราุการหรือลูกั้างของส่วนราุการ วนงกงานหรือลูกั้างของหน่วยงานอื่นของรงฐ 

รงฐวิสาหกิั หรือวนงกงานหรือลูกั้างของราุการส่วนท้องถิ่น  
   

๓.๒ คุณสพบงติเภฉวาะต าแหน่ง 
ผู้สพงครต้องพมคุณสพบงติเภฉวาะส าหรงบต าแหน่ง ตาพทม่ระบุไว้ในรายละเภอมยดเภกม่ยวกงบการรงบสพงคร         

แต่ละต าแหน่งตาพ ภาคผนวก ก  แนบท้ายประกาศนม้ 
 

๔. การรับสมัครและวัน เวลา สถานที่รับสมัคร 
ผู้ประสงค์ัะสพงคร ขอรงบใบสพงครและยื่นใบสพงครวร้อพหลงกฐานด้วยตนเภอง ณ ทม่ท าการองค์การ

บริหารส่วนต าบลประสุข อ าเภออุุพววง ัง งหวงดนครราุสมพา ตั้ งแต่ วันที่  5 กุมภาพันธ์  ๒๕64 ถึง                     
วันที่ 17 กุมภาพันธ์  ๒๕๖4 ระหว่างเวลา ๐๘.๓๐ น. – ๑๖.๓๐ น. (เว้นวันหยุดราชการ) 
 

๕. เอกสารหลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
๕.๑ วุฒิการศึกษา วร้อพส าเภนาวุฒิการศึกษา  ั านวน  ๑  ฉบงบ 
๕.๒ ส าเภนาทะเภบมยนบ้าน    ั านวน  ๑  ฉบงบ 
๕.๓ ส าเภนาบงตรประั าตงวประุาุน   ั านวน  ๑  ฉบงบ 
๕.๔ รูปถ่ายหน้าตรงไพ่สวพหพวกและแว่นตาด า ขนาด ๑ นิ้ว ถ่ายไว้ไพ่เภกิน ๖ เภดือน ั านวน  ๓ ใบ 
๕.๕ ใบรับรองแพทย์แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามคุณสมบัติของพนักงานจ้าง ข้อ ๔ (๔)  แห่ง

ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา  เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ซึ่งออก
ให้ไม่เกิน  ๑  เดือน  นับแต่วันตรวจร่างกาย      จ านวน ๑  ฉบับ 

๕.๖ ส าเภนาหลงกฐานอ่ืนๆ ทม่เภกม่ยวข้อง เภุ่น ใบเภปลม่ยนุื่อตงว ,ุื่อสกุล ,ทะเภบมยนสพรส (ถ้าพม), ใบทหาร
กองเกิน (สด.๙)          ั านวน  ๑  ฉบงบ 

๕.๗ องค์การบริหารส่วนต าบลประสุขไม่รับสมัคร  พระภิกษุสามเณร ตามหนังสือที่  นว ๘๙/๒๕๐๑  
ลงวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑  ออกตามความในข้อ ๕ ของมหาเถรสมาคม ลงวันที่ ๒๒ กันยายน  ๒๕๒๑         
หากสมัครแล้วบวชเป็นภิกษุสามเณรในภายหลังระหว่างด าเนินการเลือกสรรก็จะไม่อนุญาตให้เข้ารับการเลือกสรร  
หากยังครองสมณเพศอยู่ในวันที่ด าเนินการเลือกสรร  

ผู้สพงครต้องกรอกใบสพงครด้วยลายพือตนเภองให้ถูกต้องครบถ้วน และรงบรองส าเภนาถูกต้องทุกฉบงบ 

๖. ค่าธรรมเนียมในการสมัคร 
ค่าธรรพเภนมยพในการสพงครสอบ  ต าแหน่งละ  ๑๐๐ บาท 
 
 

 



-๓- 
 

๗. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 
องค์การบริหารส่วนต าบลประสุข ัะประกาศรายุื่อผู้พมสิทธิเภข้ารงบการสรรหาและเภลือกสรรในวงนทม่    

18 กุมภาพันธ์ ๒๕๖4 ณ ทม่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลประสุข  อ าเภออุุพววง  ังงหวงดนครราุสมพา 
 

๘. ก าหนดวัน เวลา สถานที่สรรหาและเลือกสรร 
๘.๑ ประเภพินโดยการสอบข้อเภขมยนและสงพอาษณ์ ในวันอังคารที่ 23 กุมภาพันธ์ ๒๕๖4 
 -  ๐๙.๐๐ น.-๑๐.๐๐ น. สอบอาคควาพรู้ควาพสาพารถทง่วไป 
 -  ๑๐.๐๐ น.-๑๑.๐๐ น. สอบอาคควาพรู้ควาพสาพารถเภฉวาะต าแหน่ง 
 -  ๑๑.๐๐ น. เภป็นต้นไป สอบอาคควาพรู้ควาพเภหพาะสพกงบต าแหน่ง 
๘.๒ สถานที่สอบ ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลประสุข   อ าเภออุุพววง  ังงหวงด

นครราุสมพา (แต่งกายด้วยุุดสุอาว) 
 

๙. หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร 
๙.๑ ควาพรู้ควาพสาพารถทง่วไป  (คะแนนเภต็พ  ๔๐ คะแนน) ให้ทดสอบอาคควาพรู้ควาพสาพารถ     

ทม่ต้องการตาพแนวทม่ระบุไว้ในพาตรฐานก าหนดต าแหน่ง  โดยวิธมสอบข้อเภขมยน 
๙.๒ ควาพรู้ควาพสาพารถทม่ใุ้เภฉวาะต าแหน่ง  (คะแนนเภต็พ  ๔๐  คะแนน) ให้ทดสอบควาพรู้        

ควาพเภข้าใัหรือควาพคิดเภห็นเภกม่ยวกงบงานในต าแหน่งนง้นโดยเภฉวาะ  โดยวิธมสอบข้อเภขมยน    
๙.๓ ควาพรู้ควาพเภหพาะสพกงบต าแหน่ง  (คะแนนเภต็พ ๒๐ คะแนน) ให้ทดสอบควาพรู้ควาพเภหพาะสพ

กงบต าแหน่งโดยวิัารณาัากควาพรอบรู้แนวควาพคิดและควาพคิดเภห็น ด้วยวิธมการสอบสงพอาษณ์  
 

๑๐. เกณฑ์การตัดสิน 
การตงดสินว่าผู้ใดได้รงบการสรรหาและเภลือกสรรเภป็นวนงกงานั้างขององค์การบริหารส่วนต าบลประสุข 

ให้ถือเภกณฑ์ว่าต้องเภป็นผู้สอบได้คะแนนในแต่ละอาคทม่สอบตาพหลงกสูตรไพ่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ  การสอบคงดเภลือก
ัะต้องสอบตาพหลงกสูตรทุกอาค  

 

๑๑. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร 
องค์ การบริห ารส่ วนต าบลประสุ ข   ัะประกาศรายุื่ อผู้ ผ่ านการสรรหาและเภลื อกสรร                       

ในวันที่ 24 กุมภาพันธ์  ๒๕๖4 ณ ทม่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลประสุข อ าเภออุุพววง ังงหวงดนครราุสมพา  
 

๑๒. การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร 
องค์การบริหารส่วนต าบลประสุขัะประกาศรายุื่อผู้ผ่านการเภลือกสรรเภรมยงตาพล าดงบคะแนนสูงสุด  

ลงพาตาพล าดงบ กรณมผู้ผ่านการเภลือกสรรสอบได้คะแนนรวพเภท่ากงน ัะตงดสินให้ผู้ทม่ยื่นใบสพงครก่อนอยู่ในล าดงบสูง
กว่า โดยัะขึ้นบงญุมผู้ผ่านการเภลือกสรรไว้เภป็นระยะเภวลา ๑ ปี นงบแต่วงนประกาศรายุื่อผู้ผ่านการเภลือกสรร เภว้นแต่
องค์การบริหารส่วนต าบลประสุขพมการสรรหาและเภลือกสรรในต าแหน่งเภดมยวกงนอมกและได้ขึ้นบงญุมผู้ผ่าน                   
การเภลือกสรรใหพ่แล้ว บงญุมผู้ผ่านการเภลือกสรรครง้งนม้เภป็นองนยกเภลิก 

 

 



-๔- 
 

๑๓. การด าเนินการจ้างพนักงานจ้าง 
๑๓.๑  องค์การบริหารส่วนต าบลประสุขัะด าเภนินการั้างบุคคลทม่ ผ่ านการเภลือกสรรเภป็น           

วนงกงานั้าง 
ประเภอท วนงกงานั้างทง่วไป  สงงกงด กองส่งเภสริพการเภกษตร 
- ต าแหน่ง คนงานเภครื่องสูบน้ า    ั านวน  1  องตรา 

 

๑๓.๒ องค์การบริหารส่วนต าบลประสุข ัะด าเภนินการั้างบุคคลทม่ผ่านการเภลือกสรรเภป็นวนงกงานั้าง 
ต่อเภพื่อได้รงบควาพเภห็นุอบัากคณะกรรพการวนงกงานส่วนต าบลังงหวงดนครราุสมพาแล้วเภท่านง้น 

 

คณะกรรพการด าเภนินการสรรหาและเภลือกสรรขององค์การบริหารส่วนต าบลประสุข ัะด าเภนินการในรูป
ของคณะกรรพการโดยยึดหลงกสพรรถนะ ควาพเภท่าเภทมยพในโอกาส ประโยุน์ของทางราุการ ควาพรู้ ควาพสาพารถ 
ควาพเภสพออาค และควาพเภป็นธรรพ 

 

     ัึงประกาศให้ทราบโดยทง่วกงน 
 

   ประกาศ  ณ  วงนทม่  28  เภดือน  พกราคพ  ว.ศ. ๒๕๖4                         
 
 

 
(นายแย้พ  บุญโญปกรณ์) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลประสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๕- 
 

ผนวก ก 
 

เอกสารแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลประสุข 
เร่ือง  การรับสมัครบุคคลทั่วไป เพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
ลงวันที่ 28 เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖4 

----------------------------------------------------------------------------------- 
 

๑. ชื่อต าแหน่ง  คนงานเครื่องสูบน้ า  สังกัด กองส่งเสริมการเกษตร   
ประเภท    พนักงานจ้างท่ัวไป 
อัตราว่าง  จ านวน  1  อัตรา  
อัตราค่าตอบแทน 

- ค่าตอบแทนเภดือนละ ๙,๐๐๐.- บาท 
- ค่าครองุมวุง่วคราวตาพทม่กฎหพายก าหนด 

ระยะเวลาการจ้าง 
- ท าสงญญาั้างคราวละไพ่เภกิน ๑ ปี 

 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบงติงานดูแลบ ารุงรงกษา หรือซ่อพแซพเภครื่องังกรกล  เภกม่ยวกงบการสูบน้ าเภว่ือกิัการต่าง ๆ ของ
ทางราุการ เภุ่น  ุ่วยเภหลือการเภกษตร  กิัการประปาุนบท  การประพง หรืองานอ่ืนทม่เภกม่ยวข้อง และปฏิบงติงาน
ตาพทม่ผู้บงงคงบบงญุาพอบหพาย 
 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบงติงานเภกม่ยวกงบการสูบน้ าเภว่ือกิัการต่างๆ ของทางราุการ  เภุ่น  ุ่วยเภหลือการเภกษตร  
กิัการประปาุนบท  การประพง  ตลอดันดูแลบ ารุงรงกษาหรือซ่อพแซพเภครื่องังกรกล (เภครื่องสูบน้ า)  หรืองานอื่น
ทม่เภกม่ยวข้อง  และปฏิบงติงานตาพทม่ผู้บงงคงบบงญุาพอบหพาย 
 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
๑. พมควาพสาพารถเภหพาะสพในการปฏิบงติงานในหน้าทม่ และพมควาพรู้เภรื่องเภครื่องังกรกลเภบื้องต้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


