
 
 

 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลประสุข 
เรื่อง  แผนอัตราก าลัง ๓ ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๓ ขององค์การบริหารส่วนต าบลประสุข 

______________________________ 
 

  อาศัยอ านาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์ 
และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันที่  ๒๔  ตุลาคม  ๒๕๔๕  ประกอบ
กับมติคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา  ครั้งที่ ๙/๒๕๖๐  ลงวันที่ ๒7 กันยายน ๒๕๖๐  
เห็นชอบกับแผนอัตราก าลัง ๓ ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๓ ขององค์การบริหารส่วนต าบล      
ประสุข  เพ่ือเป็นกรอบการก าหนดต าแหน่ง และการใช้ต าแหน่งของพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
องค์การบริหารส่วนต าบลประสุขในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๓  จึงประกาศก าหนดกรอบต าแหน่ง
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างส่วนราชการ และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบล  ตามแผนอัตราก าลัง ๓ ปี 
องค์การบริหารส่วนต าบลประสุข พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๓  ท้ายประกาศนี ้
 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่ วันที่ ๑  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๐ 

ประกาศ  ณ  วันที่  4  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 

 
(นายแย้ม  บุญโญปกรณ์) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลประสุข 
 
 
 

 
 
 
 
 
อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันที่  ๒๔  ตุลาคม  ๒๕๔๕  ประกอบกับมต ิ
 

 


