
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลประสุข 
เรื่อง   ประกาศผลการสอบคัดเลือกบุคคลเป็นพนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

************************* 
 

ตามประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลประสุข  อำเภอชุมพวง  จังหวัดนครราชสีมา ลงวันที่            
6 มีนาคม 2569  เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9    
เพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานจ้าง จำนวน 2 ตำแหน่ง  2 อัตรา  นั้น   

 

 บัดนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลประสุข  ได้ดำเนินการสอบคัดเลือก และประเมินผลเรียบร้อยแล้ว  
จึงขอประกาศผลการสอบคัดเลือกและขึ้นบัญชีพนักงานจ้างผู้สอบคัดเลือก  โดยเป็นผู้ที่สอบได้คะแนนในแต่ละภาค 
ไม่ตำ่กว่าร้อยละ ๖๐ ดังนี้ 

 

1. ประเภท พนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง ภารโรง  สังกัด  สำนักปลัด อบต. 
 

เลข 
ประจำ 

ตัว 
ชื่อ-สกลุ 

ประเมินสมรรถนะ 
(สอบข้อเขียน) 

ประเมินสมรรถนะ 
(สอบสัมภาษณ์) 

ภาค ค 
(คะแนนเต็ม 100) 

รวม 
(คะแนนเต็ม 

3๐๐ 
คะแนน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

หมายเหต ุ

ภาค ก 
(คะแนนเต็ม 100) 

ภาค ข  
(คะแนนเต็ม 100) 

๐๐1 นายปรีชา  จอดพิมาย 60 88 85.33 233.33 77.78 
ลำดับที่ 

1 
 
 

2. ประเภท พนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก  สังกัด กองการศึกษาฯ 
 

เลข 
ประจำ 

ตัว 
ชื่อ-สกลุ 

ประเมินสมรรถนะ 
(สอบข้อเขียน) 

ประเมินสมรรถนะ 
(สอบสัมภาษณ์) 

ภาค ค 
(คะแนนเต็ม 100) 

รวม 
(คะแนนเต็ม 

3๐๐ 
คะแนน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

หมายเหต ุ

ภาค ก 
(คะแนนเต็ม 100) 

ภาค ข  
(คะแนนเต็ม 100) 

๐๐1 นางสาววันเพ็ญ  เทียนพิมาย 64 60 90.00 214.00 71.33 
ลำดับที่ 

1 
 

ให้ผู้ที่สอบคัดเลือกได้  ลำดับท่ี ๑  มารายงานตัว  ณ  ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลประสุข   
ในวันอังคารที่  31  มีนาคม  ๒๕๖9  เวลา ๐๘.๓๐-๑๖.๓๐ น. หากพ้นกำหนดจะถือว่าสละสิทธิ์ ทั้งนี้ องค์การ
บริหารส่วนตำบลประสุขจะทำสัญญาจ้างผู้ได้รับการคัดเลือกได้เมื่อคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจั งหวัด
นครราชสีมา (ก.อบต.จ.นม.)  ให้ความเห็นชอบแล้ว   
 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

  ประกาศ  ณ วันที่  30  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖9 
 

 
 

 
(นายวัชรพงษ์  พูนแก้ว) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลประสุข 
 


