
ค ำแถลงนโยบำย 
ของนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลประสุข 

นำยวัชรพงษ์ พูนแก้ว 
แถลงต่อสภำองคก์ำรบริหำรส่วนต ำบลประสุข 

วันจันทร์ที่ 2 มีนำคม 2569 ณ ห้องประชุมสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลประสุข 
 

 

เรียน   ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลประสุขที่เคารพ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
 ประสุข และผู้ทรงเกียรติท่ีเคารพทุกท่าน 

  ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจ าจังหวัดนครราชสีมา  ได้มีหนังสือ
ส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง ท่ี ลต (นม) 0002/ว 150 ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ์  2569  
รับรองการได้รับการเลือกตั้งการเป็นนายกองค์การบริหารส่วนต าบลประสุขของกระผม  โดยให้ด ารง
ต าแหน่งนับตั้งแต่วันที่เลือกตั้ง คือวันท่ี 11 มกราคม 2569 นั้น 

  บัดนี้  กระผมได้ด าเนินการก าหนดนโยบายเพื่อใช้ในการบริหารราชการขององค์การ
บริหารส่วนต าบลประสุขภายใต้กรอบของกฎหมาย และเป็นแนวนโยบาย ท่ีกระผมได้ใช้ในการรณรงค์หา
เสียงเลือกตั้งเป็นพันธสัญญาประชาคมท่ีได้ให้ไว้ต่อพี่น้องประชาชนชาวต าบลประสุข  ซึ่งได้รับฉันทานุมัติ
จาก พี่น้องประชาชน  จึงเป็นท่ีประจักษ์ชัดและย่อมยืนยันอย่างหนักแน่นถึงการมอบภารกิจ เพื่อให้การ
บริหารจัดการบริการสาธารณะแก่พี่น้องประชาชน  โดยจะส่งเสริมสนับสนุนชุมชนให้มีความเข้มแข็ง  จึง
ได้ก าหนดกรอบกำรพัฒนำเป็น 7 ด้ำน คือ ด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน  ด้ำนกำรเกษตร  ด้ำนกำรศึกษำ 
ศำสนำและวัฒนธรรมกำรกีฬำ นันทนำกำรและกำรท่องเที่ยว ด้ำนสำธำรณสุขและสิ่งแวดล้อม      
ด้ำนกำรเมืองและกำรบริหำร ด้ำนสวัสดิกำรพัฒนำสังคมและคุณภำพชีวิต ด้ำนกำรรักษำควำมสงบ 
จัดระเบียบชุมชนและสังคม โดยกระจายศักยภาพทรัพยากรท่ีเอื้อต่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                
อย่างเท่าเทียม  ให้สามารถจัดการบริการสาธารณะอย่างมีคุณภาพ 

  การก าหนดนโยบายการบริหารราชการของกระผม  ได้ก าหนดบนพื้นฐานท่ียึดมั่น            
ในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  โดยเน้นกระบวนการ            
การมีส่วนร่วมของประชาชน และให้เป็นไปตามกรอบอ านาจหน้าท่ีตามระเบียบ กฎหมาย ท่ีใช้ในการ
บริหารราชการองค์การบริหารส่วนต าบลทุกฉบับ ได้แก่ พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและ
ขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2549  



  ฉะนั้น เพื่อให้การบริหารราชการในอ านาจหน้าท่ีของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล         
ได้บรรลุถึงภารกิจตามสัญญาประชาคมท่ีได้ให้ไวต่อพี่น้องประชาชน และเพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญตัิ
สภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562               
มาตรา 58/5 ท่ีก าหนดไว้ว่าก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเข้ารับหน้าท่ี ให้ประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล            
แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล โดยไม่มีการลงมติภายใน 30 วัน นับแต่วันประกาศผล         
การเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลประสุข กระผม จึงขอแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหาร 
ส่วนต าบลประสุข ดังต่อไปนี้ 

1. ด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน   
1.1 ก่อสร้าง บ ารุงรักษา ซ่อมแซมถนน ให้มีสภาพท่ีดีขึ้น สามารถอ านวย               

ความสะดวกในการสัญจรไปมา การขนส่งสินค้า ผลผลิตทางการเกษตร ให้มีความสะดวกรวดเร็วมากขึ้น 
1.2 จัดให้มีทางระบายน้ าและสาธารณูปโภคอื่นๆ ท่ีอยู่ ในอ านาจหน้าท่ีให้มี           

ความพร้อมและสามารถใช้การได้ 
1.3 ขยายเขตไฟฟ้า ติดตั้งไฟส่องสว่างตามท้องถนนด้วยระบบไฟฟ้าโซล่าเซลล์          

โคมไฟฟ้าสาธารณะ ให้ครอบคลุมและท่ัวถึง 
1.4 ก่อสร้างและปรับปรุงระบบประปาให้สะอาด เพื่อใช้ในการอุปโภค-บริโภค       

ให้ท่ัวถึงและเพียงพอ 
1.5 จัดให้มีและบ ารุงรักษาแหล่งน้ า เพื่อใช้ในการเกษตรให้ท่ัวถึงและเพียงพอ 
1.6 มุ่งประสานความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น ส่วนราชการ และ

องค์กรภาครัฐอื่นๆ เพื่อรับการสนับสนุนการจัดท าบริการสาธารณะแก่ประชาชน 
2. ด้ำนกำรเกษตร   

2.1 ส่งเสริมสนับสนุนการปลูกหญ้าแฝก เพ่ืออนุรักษ์ดินและน้ า 
2.2 ส่งเสริมสนับสนุนการเกษตรแบบผสมผสาน เกษตรทางเลือก และเกษตรอินทรีย์ 
2.3 ส่งเสริมอาชีพและพัฒนาฝีมือแรงงาน เพื่อเพิ่มรายได้ให้กับประชาชนโดยยึดหลัก     

เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริของพระบาทส าเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 
2.4 ส่งเสริมพัฒนาระบบการผลิตทางการเกษตร รวมท้ังการสร้างเครือข่ายการเรียนรู้

การพัฒนาผลผลิตควบคู่ภูมิปัญญาท้องถิ่นตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.5 ส่งเสริมการผลิตการใช้ปุ๋ยอินทรีย์ ปุ๋ยชีวภาพ ทดแทนการใช้ปุ๋ยเคมีเพื่อข้อมูล 

ความรู้และเทคนิคใหม่ๆ ด้านการเกษตร เป็นการเพิ่มศักยภาพในการผลิตและพัฒนาอาชีพการเกษตรตาม
แนวทฤษฎีใหม ่

 
 



3. ด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรมกำรกีฬำ นันทนำกำรและกำรท่องเที่ยว  
3.1 การส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน และประชาชน ได้ออกก าลังกาย และเล่นกีฬา 

รวมท้ังสนับสนุนกิจกรรมการแข่งขันกีฬา 
3.2 พัฒนาศูนย์เด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน มีความปลอดภัย เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

มีสุขภาวะท่ีดี ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ท้ัง 4 ด้าน คือ ร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
3.3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนากระบวนการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ

ตามอัธยาศัย 
3.4 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมงานประเพณีท้องถิ่น เช่น งานประเพณี  

แข่งเรือยาววัดเก่าประสุข งานประเพณีแข่งเรืออีโปงวัดละโว้ ฯลฯ 
3.5 ส่งเสริมสนับสนุนการแสดงศิลปะพื้นบ้าน 
3.6 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมเนื่องในวันส าคัญของพระพุทธศาสนา 
3.7 ส่งเสริมสนับสนุนการให้บริการอินเตอร์เน็ต เพื่อใช้ในการสืบค้นข้อมูลและ

เข้าถึงเครือข่ายต่างๆ ในการเรียนรู ้

4. ด้ำนสำธำรณสุขและสิ่งแวดล้อม  
4.1 สนับสนุนการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อโดยเน้นการมี

ส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันและควบคุมโรค เพื่อให้ประชาชนมีความเข้าใจและได้รับความรู้
ในเรื่องของโรคภัยต่างๆ สามารถป้องกันตนเองได้ 

4.2 ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน 
(อสม.) การป้องกัน ควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อต่างๆ 

4.3 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการขยะในหมู่บ้าน/ชุมชน อย่างท่ัวถึง 
4.4 ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการรักษาความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อย       

ในหมู่บ้าน/ชุมชน 
4.5 ส่งเสริมสนับสนุนการปรับภูมิทัศน์ การจัดให้มีสวนสาธารณะ 
4.6 รณรงค์ให้ประชาชนเห็นคุณค่าและจิตส านึกรักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
4.7 ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉิน (EMS) 

โดยรถฉุกเฉิน 

5. ด้ำนกำรเมืองและกำรบริหำร  
5.1 ส่งเสริมสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตย โดยมุ่งเน้นให้ประชาชน       

มีส่วนร่วมในทุกๆ ด้าน ตลอดจนส่งเสริมและสนับสนุนการปกป้องสถาบันชาต ิศาสนาและพระมหากษัตริย์ 



5.2 ให้ความร่วมมือช่วยเหลือองค์กรส่วนปกครองท้องถิ่นและหน่วยงานอื่นๆ ทุกแห่ง
ในกรณีท่ีมีเหตุจ าเป็นเร่งด่วนอันจะก่อให้เกิดความเสียหายร้ายแรงต่อประชาชนในเขตต าบลประสุข 

5.3 ปรับเปลี่ยนกระบวนการหรือวิธีท างาน ตามแนวทางบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนด้วยความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

5.4 เน้นการบริหารราชการแบบเปิด โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม          
ในการบริหารกิจการบ้านเมืองมากขึ้น โดยให้ประชาชนเสนอแนะ และแสดงความคิดเห็นร่วมปฏิบัติงาน
และตรวจสอบติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน 

5.5 มุ่งพัฒนาฝึกอบรมให้แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์กรบริหารส่วนต าบลประสุข 
พนักงานส่วนต าบลประสุข และเจ้าหน้าท่ี  ได้เพิ่มความรู้ทักษะ และมีประสบการณ์ในการท างาน          
เพิ่มแนวความคิดในการพัฒนาต าบลประสุขให้มากยิ่งขึ้น 

5.6 พัฒนาปรับปรุงระบบการสื่อสาร ให้มีประสิทธิภาพ ครอบคลุมและท่ัวถึงเพื่อให้
ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารและการประชาสัมพันธ์อย่างท่ัวถึงและทันต่อเหตุการณ์ 

5.7 ปรับปรุงกระบวนการท างานให้มีประสิทธิภาพ ลดขั้นตอนและระยะเวลาในการ
ให้บริการและน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้อย่างเหมาะสม 

6. ด้ำนสวัสดิกำรพัฒนำสังคมและคุณภำพชีวิต  
6.1 จัดตั้งและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพ 
6.2 ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มสตรี กลุ่มเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
6.3 การสังคมสงเคราะห์ ส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้แก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 

และผู้ด้อยโอกาส 
6.4 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
6.5 ส่งเสริมสนับสนุนการเสริมสร้างสุขภาพของประชาชนทุกกลุ่มอายุ 
6.6 ก่อสร้างซ่อมแซมสนามกีฬาในต าบลประสุข 

7. ด้ำนกำรรักษำควำมสงบจัดระเบียบชุมชนและสังคม 
7.1 ส่งเสริมการพัฒนาประสิทธิภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)    
7.2 สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ให้กับศูนย์ อปพร. องค์การบริหารส่วนต าบลประสุข 
7.3 ให้ความรู้แก่สมาชิก อปพร.และเจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบ  เพื่อให้สามารถปฏิบัติงาน

ให้ได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
7.4 การจัดสวัสดิการให้กับสมาชิก อปพร. 
7.5 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 



                   นโยบำย 7 ด้ำน ท่ีกระผมได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลประสุขดังกล่าว         
ได้ตั้งอยู่บนฐานความสอดคล้องกับความต้องการของประชาชน ภายใต้การมีส่วนร่วมในการก าหนด         
จาก ทุกภาคส่วนโดยยึดหลักควำมรวดเร็ว ทันสมัย โปร่งใส และมีเป้ำหมำยที่ชัดเจน  เพื่อประโยชน์สุข
ของพี่น้องประชาชนชาวต าบลประสุข ทุกค ำสัญญำคือภำรกิจ ในการบริหารกิจการขององค์กรให้สามารถ
แปลงนโยบายไปสู่การบริการสาธารณะต่อชุมชนได้  โดยจะใช้กระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชน
ต าบลประสุข ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดท างบประมาณ จัดซื้อ จัดจ้าง การตรวจสอบ                  
การประเมินผล การเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร โดยจะถือปฏิบัติตามข้อก าหนดของกฎหมายทุกประการ 

  องค์การบริหารส่วนต าบล ประกอบด้วยฝ่ายสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ฝ่ายบริหาร 
และพนักงานส่วนต าบลประสุข จะเป็นกลไกขับเคลื่อนให้การบริหารราชการตามนโยบายท่ีได้แถลงต่อ      
สภาฯ อันทรงเกียรติแห่งนี้บรรลุเป้าหมายอย่างมีคุณภาพ  ให้มีประสิทธิภาพตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างแท้จริงนั้น จะต้องได้รับความร่วมมืออย่างดียิ่งจาก ท่านประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ 
สมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบลประสุข ทุกท่าน ท่ีมาประชุมอย่างพร้อมเพรียงกัน ณ ท่ีนี้  ซึ่งท่านท้ังหลาย
ได้รับฉันทานุมัติจากพี่น้องประชาชนให้เป็นตัวแทน เพื่อตราข้อบัญญัติท้องถิ่นดูแลทุกข์สุขของพี่น้อง
ประชาชน ผลักดันงบประมาณเพื่อใช้ในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นของเรา กระผมเชื่อว่าการท่ีพี่น้อง
ประชาชนเลือกกระผมเข้ามาท าหน้าท่ีในฐานะตัวแทน ต าแหน่ง นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลประสุข 
ในครั้งนี้ จะเป็นเครื่องยืนยันชี้ชัดได้เป็นอย่างดีว่าเรามีเป้าหมายในการพัฒนาต าบลประสุขท่ีตรงกัน และมี
จุดหมายส าคัญร่วมกันท่ีจะน าพาต าบลประสุขไปสู่ความส าเร็จและความเจริญรุง่เรืองในอนาคตสืบต่อไป 

สุดท้ายนี้  กระผมพร้อมคณะผู้บริหารจะบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลประสุข 
ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ตามนโยบายท่ีได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลประสุข เพื่อประโยชน์
ของราชการ และประโยชน์ของประชาชนต าบลประสุขต่อไป 

 

     (ลงชื่อ) 
(นายวัชรพงษ์  พูนแก้ว) 

นายกองค์การบริการส่วนต าบลประสุข 


