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คำนำ 

 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง  (ฉบับที่  3)  พ.ศ. 2561 ข้อ 29  ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตาม
และ ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง ดำเนินการกำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ดำเนินการติดตามและ ประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อ ผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น   และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น   พร้อมทั้ง ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประ เมินผล 
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลประสุข  จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลประสุข  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลประสุขทราบ  
คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับนี้จะสามารถเป็น
ประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลประสุข   สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้  
และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 
 
 
 
                         คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
                     แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลประสุข 
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ส่วนที่  ๓  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล     12 
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ส่วนที่ ๑ บทนำ 
------- 

 
๑. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย       
ไม่เหมือนกัน  แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตาม
แผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลประสุข จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  ๑.๑ ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนตำบลประสุขหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้กำหนด
ไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  ๑.๒ ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  ๑.๓ ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๑.๔ ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุขว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำ
ให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง  
(strengths) จุด อ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา
ท้องถิ่น ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลประสุข ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนตำบลประสุข สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการ
พัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน
ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดี
ขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในพ้ืนที่ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลประสุขให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและ
เร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลประสุขโดยการติดตาม
และประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์
ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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๒. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่า
สิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  ๒.๑ เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุขซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ       
และประสิทธิผล 
  ๒.๒ เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  ๒.๓ เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข 
  ๒.๔ เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข 
  ๒.๕ เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ผู้บริหารระดับ
สำนัก/กองทุกระดับขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุขที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ
ต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ประชาชนในตำบลประสุขหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  ๒.๖ เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กองต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
๓. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข    
พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่  ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๒๙ กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
   (๑) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
   (๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
   (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  ๓.๑ การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน ๑๑ คน ประกอบด้วย  
  ๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน ๓ คน  
  ๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน ๒ คน   
  ๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน ๒ คน  
  ๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน ๒ คน  
  ๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน ๒ คน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข 
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  ๑. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดย
การกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลประสุข 
  ๒. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  ๓. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
  ๓.๒ การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข  
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข ดังนี้ 
  ๓.๒.๑ การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร   
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผล       
ที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  ๓.๒.๒ วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ ๓.๒.๑ มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  ๓.๒.๓ ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  ๓.๒.๔ การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้     
แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลประสุข 
  ๓.๒.๕ รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่งๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจ
เขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ ๒  และส่วนที่ ๓  
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  ๓.๒.๖ รายงานผลของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เสนอความเห็น
ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุขต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข โดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  ๓.๒.๗ การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุขหรือผู้เกี่ยวข้องหรือ         
ผู้มีอำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงาน
สรุป ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
  ๓.๓ การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุขมีอำนาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุขโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เสนอ 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
 

คณะกรรมการ
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ประเมินผล 
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ประชาชนในตำบลประสุขทราบใน
ที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เปน็
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
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๔. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลประสุขใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็น
ต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่  แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุขรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว   จึงนำ
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม   ดำเนินการ
สำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  ๔.๑  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  ๔.๑.๑ กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    ๑) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลประสุขอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง  
    ๒) สรุปผลการติดตามและประเมินผลรอบ ๑๒ เดือน 
    ๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคม เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  ๔.๑.๒ ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต)ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข 
  ๔.๑.๓ ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลประสุขมาปฏิบัติงาน 
  ๔.๑.๔ ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่ เป็นโครงการในรอบ ๕ ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  ๔.๑.๕ ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุขซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  ๔.๑.๖ ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุขทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจ
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รวมถึงอำเภอชุมพวงและจังหวัดนครราชสีมา ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนา
ท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
  ๔.๒  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  ๔.๒.๑ ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ ๓ ประการ คือ  
    ๑) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    ๒) เครื่องมือ  
    ๓) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  ๔.๒.๒ วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    ๑) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    ๒) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุขเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  ๔.๓  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  ๔.๓.๑  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การ
ทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านขามใหม่ หมู่ที่  ๑๔ (จะใช้การทดสอบและการ
วัดอย่างไร) โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ (อพ.สธ.) (จะใช้การทดสอบและการวัด
อย่างไร) เป็นต้น 
  ๔.๓.๒  การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไป
การสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น ๒ ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่
เคร่งครัดในขั้นตอน 
   ๔.๓.๓  การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลประสุขใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลประสุขมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (๑) การสังเกตแบบ
มีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิต
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ร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (๒) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม       
(Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึก
ลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลประสุข   
  ๔.๓.๔  การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลประสุขคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลประสุขจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็น
หลักฐาน 
  ๔.๓.๕  เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข 
๕. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  ๕.๑ ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  ๕.๒ ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  ๕.๓ ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๕.๔ สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้
ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  ๕.๕ กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  ๕.๖ การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ผู้บริหารระดับสำนัก/    
กองต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุขสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลใน
การพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการ
ต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  ๕.๗ ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลประสุขแต่ละคน แต่ละสำนัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนตำบลประสุขเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  ๕.๘ สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลประสุข 
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ส่วนที่ ๒  การติดตามและประเมินผล 
---------------- 

   
 ๑.สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7  
  ๑.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข  ที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล
ประสุข ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา 
แผนพัฒนาอำเภอชุมพวง และแผนชุมชนของทุกหมู่บ้านในตำบลประสุข 
    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลประสุข มีรายละเอียด ดังนี้ 
   ๑)   ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  ๑   ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  ๒   ด้านเศรษฐกิจและการเกษตร 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  ๓   ด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  การกีฬา  นันทนาการ 
และการท่องเที่ยว 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  ๔   ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  ๕   ด้านการเมืองและการบริหาร 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  ๖   ด้านสวัสดิการ   พัฒนาสังคม  และคุณภาพชีวิต 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  ๗   ด้านการรักษาความสงบ  จัดระเบียบชุมชน  และสังคม 
    ๒)   พันธกิจ ประกอบด้วย 
    พันธกิจที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพชีวิต  ศักยภาพของคน  และความเข้มแข็งของชุมชน 
     พันธกิจที่ ๒ การพัฒนาระบบการศึกษา  การกีฬา  และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
     พันธกิจที่ ๓ พัฒนาระบบสุขภาพพอเพียงโดยทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม 
     พันธกิจที่ ๔ การพัฒนาและส่งเสริมความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน  โดยยึดแนวทาง
พระราชดำริ  “เศรษฐกิจแบบพอเพียง”   
     พันธกิจที่ ๕ ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าด้านการเกษตร 
     พันธกิจที่ ๖ การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน  ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ   
     พันธกิจที่ ๗ การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     พันธกิจที่ ๘ ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วม  โดยให้ความรู้แก่ประชาชนเพ่ือให้ประชาชน
ร่วมกันตรวจสอบปัญหาการทุจริตคอรัปชั่น 
     พันธกิจที่ ๙ ส่งเสริมพนักงานให้มีความรู้  ความสามารถในการทำงาน  และพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการที่ดี 
     พันธกิจที่ ๑๐ ส่งเสริมการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  และการแก้ไขปัญหายา
เสพติด 
    ๓)   จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 
    จุดมุ่งหมายที่ ๑  การคมนาคมสะดวก ปลอดภัย ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน ระบบ
น้ำประปาสามารถให้บริการประชาชนได้อย่างทั่วถึง 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น :  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗                       หน้า ๙ 

      จุดมุ่งหมายที่ ๒  ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพียงพอในการดำรงชีวิต มีการสร้างงานอาชีพใน
ท้องถิ่น  
      จุดมุ่งหมายที่ ๓  ประชาชนในท้องถิ่นได้รับการส่งเสริมด้านการศึกษา การเตรียมความพร้อม
ของเด็กก่อนวัยเรียน ส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม การกีฬาและนันทนาการ      
    จุดมุ่งหมายที่ ๔  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีสุขภาพอนามัยแข็งแรงสมบูรณ์   
    จุดมุ่งหมายที่ ๕  เด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการ ผู้ติดเชื้อ HIV และผู้ด้อยโอกาสได้รับความช่วยเหลือ 
      จุดมุ่งหมายที่ ๖  ท้องถิ่นมีสิ่งแวดล้อมที่ดีและทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์ 
      จุดมุ่งหมายที่ ๗  ประชาชนมีความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ได้รับความช่วยเหลือ
เมื่อประสบเหตุ/เกิดสาธารณภัย 
      จุดมุ่งหมายที่ ๘  การบริหารราชการมีความโปร่งใส ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการและ
บริหารท้องถิ่นของตนเอง 
     จุดมุ่งหมายที่ ๙ เพ่ือให้การบริการประชาชนเป็นไปอย่างรวดเร็ว 

  ๔)   แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
    แนวทางการพัฒนาที่ ๑  ดำเนินการก่อสร้างและปรับปรุง  ซ่อมแซม  ถนนสายหลักและถนน
สายรอง  ให้เป็นถนนที่ได้มาตรฐาน  ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์ในการสัญจรและขนพืชผลทางการเกษตร 
    แนวทางการพัฒนาที่ ๒ ดำเนินการ พัฒนา ปรับปรุง ก่อสร้าง ซ่อมแซมระบบน้ำประปา  
พัฒนา  บำรุงรักษาแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร  และการอุปโภคบริโภค        
    แนวทางการพัฒนาที่ ๓ ขยายการบริการไฟฟ้าสาธารณะ   เพ่ืออำนวยความสะดวกให้แก่
ประชาชน   รวมถึงพัฒนาระบบจำหน่ายไฟฟ้าให้เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน   
    แนวทางการพัฒนาที่ ๔ ส่งเสริม   สนับสนุนกิจกรรมนันทนาการต่าง ๆ  เช่น   สถานที่การจัด
กิจกรรม   และการจัดกิจกรรมต่าง ๆ  
     แนวทางการพัฒนาที่ ๕ ก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานอ่ืน ๆ ตามความจำเป็นเร่งด่วน   ภายใต้
อำนาจหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบล 
      แนวทางการพัฒนาที่ ๖ สนับสนุน   ส่งเสริมการเกษตรแบบผสมผสาน   เกษตรทางเลือกและ
เกษตรอินทรีย์   รวมทั้งส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้แก่เกษตรกร 
     แนวทางการพัฒนาที่ ๗ ส่งเสริมอาชีพและพัฒนาฝีมือแรงงาน   และเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน   
โดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริขององค์พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว   
    แนวทางการพัฒนาที่ ๘ ส่งเสริมให้ประชาชนได้นำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์   
เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้แก่ครอบครัวและท้องถิ่น            
    แนวทางการพัฒนาที่ ๙ ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการร่วมกลุ่ม/จัดตั้งกลุ่มอาชีพต่าง ๆ แต่ละกลุ่ม
ในเขตตำบล   ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   และเพ่ือศึกษาถึงปัญหา   และแนวทางแก้ไขตลอดจนกำหนด
ยุทธศาสตร์ในการดำเนินการอย่างเป็นระบบ   และสามารถสร้างเครือข่ายร่วมกับตำบลอ่ืนได้ต่อไป 
     แนวทางการพัฒนาที่ ๑๐ ส่งเสริมพัฒนาแหล่งวัตถุโบราณให้เป็นสถานที่ท่องเที่ยว 
      แนวทางการพัฒนาที่ ๑๑ จัดให้มีการอนุรักษ์วัตถุโบราณ   ส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณี   
และวัฒนธรรมในรูปแบบต่าง ๆ เช่น   งานประเพณีวันสงกรานต์   วันลอยกระทง   วันสำคัญทางศาสนา   วัน
ฉลองชัยชนะท่านท้าวสุระนารี   การแข่งขันเรือประเพณี   และอ่ืน ๆ ที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบล             
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    แนวทางการพัฒนาที่ ๑๒ ส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ  ประชาชน  ออกกำลังการเพ่ือ
สุขภาพ 
     แนวทางการพัฒนาที่ ๑๓ สนับสนุนนโยบายรัฐบาล   ในการป้องกันแก้ไขปัญหา ยาเสพติด   
โดยจัดให้มีสนามกีฬาและการแข่งขันกีฬาระดับหมู่บ้านและระดับตำบล   เพ่ือเยาวชนและประชาชนห่างไกล
จากยาเสพติด 
     แนวทางการพัฒนาที่ ๑๔ ส่งเสริมการจัดการแข่งขันกีฬาเพ่ือเชื่อมความสามัคคี   สมานฉันท์
ระหว่างหน่วยงาน 
     แนวทางการพัฒนาที่ ๑๕ ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา   ทั้งในระบบ   และนอกระบบ   รวมทั้ง
พัฒนาศูนย์พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในด้านต่าง ๆ เพื่อให้ผู้ปกครองและผู้รับบริการพึงพอใจ   
    แนวทางการพัฒนาที่ ๑๖ รณรงค์ให้ประชาชนเห็นคุณค่า   หวงแหน   ทรัพยากรธรรมชาติใน
ชุมชน   สร้างจิตสำนึกต่อส่วนรวมในการรักษาสิ่งแวดล้อม   โดยเฉพาะทรัพยากรป่าไม้   และแหล่งน้ำ 
     แนวทางการพัฒนาที่ ๑๗ สนับสนุนการปรับปรุงภูมิทัศน์   และทรัพยากรธรรมชาติให้คงสภาพที่
สวยงาม 
     แนวทางการพัฒนาที่ ๑๘ บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   โดยส่งเสริมให้มี
การปลูกป่าชุมชน          
    แนวทางการพัฒนาที่ ๑๙ ควบคุมกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพของประชาชน  
    แนวทางการพัฒนาที่ ๒๐ เฝ้าระวัง   ติดตาม   สถานการณ์โรคระบาดที่อาจเกิดข้ึนในเขตตำบล 
     แนวทางการพัฒนาที่ ๒๑ พัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉิน(EMS) โดยพัฒนามาตรฐานศูนย์แจ้งเหตุ 
และจัดให้มีหน่วยรับส่งผู้ป่วยทุกโซน   
     แนวทางการพัฒนาที่ ๒๒ จัดบรรยากาศที่ทำการบริหารส่วนตำบล   ให้เป็นบรรยากาศแห่งการ
ต้อนรับประชาชนด้วยการยิ้มแย้ม   แจ่มใส   เต็มใจบริการ   โดยยึดหลักธรรมาภิบาล     
     แนวทางการพัฒนาที่ ๒๓ เพ่ิมทักษะ   ความสามารถของพนักงานและพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพในการบริการประชาชน   ให้รวดเร็ว   เสมอภาค   และเป็นธรรม 
    แนวทางการพัฒนาที่  ๒๔  ปรับปรุง   และพัฒนารายได้   ในด้านการจัดเก็บภาษี   และ
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตให้ทั่วถึงและเป็นธรรม 
    แนวทางการพัฒนาที่ ๒๕  เน้นการบริหารราชการโดยเปิดโอกาส   ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม
ในการบริหารจัดการมากขึ้น   โดยการเสนอแนะ   แสดงความคิดเห็น   รวมถึงการติดตามตรวจสอบและ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
    แนวทางการพัฒนาที่ ๒๖  เน้นการบริหารราชการโดยยึดหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
(ธรรมาภิบาล)  ประกอบด้วย   หลักนิติธรรม   หลักคุณธรรม   หลักความโปร่งใส   หลักการมีส่วนร่วม   สำนึก
รับผิดชอบ   หลักความคุ้มค่า 
      แนวทางการพัฒนาที่ ๒๗  ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต   ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนใน
เขตองค์การบริหารส่วนตำบลประสุข   ส่งเสริมการรวมกลุ่มเพ่ือจัดตั้งกลุ่มอาชีพ   โดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง   
นำคุณธรรม   จริยธรรม   เข้ามาใช้ในการดำรงชีวิต 
    แนวทางการพัฒนาที่ ๒๘  การส่งเสริมสุขภาพ   มุ่งเน้นให้องค์การบริหารส่วนตำบลประสุข   
เป็นชุมชนที่ปลอดยาเสพติดโดยการส่งเสริมให้เยาวชนให้มาเล่นกีฬา   และสนับสนุนให้ประชาชนทั่วไปออกกำลัง
กายเพ่ือสุขภาพที่แข็งแรง   ห่างไกลยาเสพติด 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น :  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗                       หน้า ๑๑ 

    แนวทางการพัฒนาที่ ๒๙  การพัฒนาเด็ก   สตรี   ผู้สูงอายุ   และผู้ด้อยโอกาส   ส่งเสริมให้
เยาวชนได้เรียนรู้วิถีชีวิตชุมชนป้องกันพฤติกรรมเสี่ยงในเด็ก   ส่งเสริมบทบาทสตรี   ส่งเสริมการจัดกิจกรรม   
นันทนาการให้แก่ผู้สูงวัย   ตลอดจนให้ความดูแลใส่ใจในคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของผู้ยากไร้ 
    แนวทางการพัฒนาที่ ๓๐  จัดให้มีสวัสดิการสำหรับผู้สูงอายุ   ผู้พิการ   ผู้ป่วยเอดส์   ให้ทั่วถึง
ทุกคนทุกหมู่บ้าน 
    แนวทางการพัฒนาที่ ๓๑  กำหนดให้มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนหลังประสบปัญหา
สาธารณภัย   หรือภัยพิบัติต่าง ๆ     
   ๕)   วิสัยทัศน์  
    “องค์การบริหารส่วนตำบลประสุข   เศรษฐกิจเข้มแข็ง   สาธารณูปโภคพ้ืนฐานครบครัน   
ระบบบริหารจัดการโปร่งใส   สิ่งแวดล้อมปราศจากมลพิษ   คุณภาพชีวิตดี” 
 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
ล าดับ โครงการ หน่วยงาน งบประมาณท่ีอนุมัติ ลงนามในสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ

1 
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านขามใหม่ หมู่ท่ี 14 (จากสามแยกข้างโรงเรียน
บ้านขุนร่ม - บ้านนายวิทยา จอดพิมาย)

กองช่าง 479,000.00 463,000.00      463,000.00 16,000.00

 2  โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านขุนร่ม หมู่ท่ี 6 (จ านวน 3 ช่วง) กองช่าง 496,700.00 445,000.00 0.00 51,700.00

3 โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านขุนร่ม หมู่ท่ี 6 (จ านวน 2 ช่วง) กองช่าง 496,700.00 0.00 0.00 496,700.00

4
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านเขว้า หมู่ท่ี 8 (จากบ้านนางบุญยัง  บุญฮุย - 
บ้านนายถวิล  พลีดี)

กองช่าง 479,000.00 463,000.00      463,000.00 16,000.00

5
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านช่องแมว หมู่ท่ี 12 (จากบ้านนางสาวเจียว   มอญใหม - 
นานายบุญเล้ียง ขาวสุข)

กองช่าง 481,100.00 453,000.00      453,000.00 28,100.00

6 โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านดอนล าดวน หมู่ท่ี 10 สายไปบ้านสระบัว กองช่าง 486,500.00 482,000.00 0.00 4,500.00

7
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านทะยูง หมู่ท่ี 18 (จากสามแยกโนนตลาดก่ี - 
นานายเฉลิม  เพียรการ)

กองช่าง 479,000.00 463,000.00      463,000.00 16,000.00

8 โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านแท่น หมู่ท่ี 10 สายสามแยกวัดโนนศาลา กองช่าง 477,000.00 473,000.00 0.00 4,000.00
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ส่วนท่ี 3 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปี งบประมาณ 2567



ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  (ต่อ)
ล าดับ โครงการ หน่วยงาน งบประมาณท่ีอนุมัติ ลงนามในสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ

9
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านประสุข หมู่ท่ี 1  (จากบ้านนายสมนึก       
นามพิมาย - เส้นไปโรงสูบน้ าพลังงานไฟฟ้า)

กองช่าง 479,000.00 463,400.00      463,400.00 15,600.00

10
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านประสุขชัย หมู่ท่ี 19 (จากสามแยกนานายมี 
อุตส่าห์การ-นานายสมบูรณ์  มานะการ)

กองช่าง 495,400.00 479,000.00 479,000.00 16,400.00

11
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านยายพา หมู่ท่ี 5 (จากนานางแก้ว  มานะการ -
 สวนนายนกแก้ว  เก่าพิมาย)

กองช่าง 479,000.00 463,000.00 463,000.00 16,000.00

12
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านละโว้พัฒนา หมู่ท่ี 20 (จากสามแยกบ้านนาย
สวัสด์ิ  ท ามีด - บ้านนางกุ่น  พลีดี)

กองช่าง 491,000.00 463,000.00      463,000.00 28,000.00

13
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านละโว้สามัคคี หมู่ท่ี 21  (จากด้านข้างหมวดการทางชุมพวง
 - ทางแยกหมู่บ้าน)

กองช่าง 495,400.00 479,500.00      479,500.00 15,900.00

14 โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านวัดจันทร์ หมู่ท่ี 4  (จ านวน 3 ช่วง) กองช่าง 497,800.00 482,000.00 482,000.00 15,800.00

15 โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านสระบัว หมู่ท่ี 17  (จ านวน 2 ช่วง) กองช่าง 493,800.00 492,000.00      492,000.00 1,800.00

16 โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านส าโรง หมู่ท่ี 2  สายไปป่าช้าเก่า กองช่าง 486,500.00 482,000.00 0.00 4,500.00

17
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนองสะแก หมู่ท่ี 7  (จากนานางสืบ         
คงแจ้งพะเนาว์ - เส้นไปบ้านช่องแมว)

กองช่าง 495,900.00 489,000.00 489000.00 6,900.00
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  (ต่อ)
ล าดับ โครงการ หน่วยงาน งบประมาณท่ีอนุมัติ ลงนามในสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ

18
โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า  คสล.และรางวี  พร้อมบ่อพัก  คสล.บ้านดอน
ล าดวน หมู่ท่ี 10 (จากส่ีแยกบ้านนายดานัย  ตรงกลาง – บ้านนางมี  ตุ้ยพิมาย)

กองช่าง 490,000.00 0.00 0.00 490,000.00

19
โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า  คสล.และรางวี พร้อมบ่อพัก  คสล. บ้านแท่น 
หมู่ท่ี 11 (จ านวน 2 ช่วง)

กองช่าง 497,300.00 0.00 0.00 497,300.00

20
โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า  คสล.และรางวี พร้อมบ่อพัก  คสล. บ้านส าโรง
หมู่ท่ี 2 (จ านวน 2 ช่วง)

กองช่าง 490,000.00 0.00 0.00 490,000.00

21
โครงการขยายถนน คสล. บ้านละโว้ หมู่ท่ี 3  (จากบ้านนายสุรพล  หร่ายพิมาย
 - บ้านนางค าพอง  มีดี)

กองช่าง 301,100.00 299,000.00 0.00 2,100.00

22
โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  ลานอเนกประสงค์ศาลา
ประชาคมบ้านโนนยาง  หมู่ท่ี 13

กองช่าง 286,000.00 283,000.00 0.00 3,000.00

23
โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  บ้านโนนระเวียง หมู่ท่ี 15          
(จ านวน 2 ช่วง)

กองช่าง 493,000.00 490,000.00 0.00 3,000.00

24
โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  บ้านพะไลน้อย หมู่ท่ี 9  
(จากสามแยกโรงเรียนวัดโชติการาม – นานางสาวสุข  ดังดี)

กองช่าง 491,000.00 488,000.00 0.00 3,000.00

25
โครงการวางท่อระบายน้ า  คสล.  บ้านหนอกจอก หมู่ท่ี ๑๖  (จุดสามแยกสระ
หนองจอก)

กองช่าง 22,000.00 0.00 0.00 22,000.00

รวม 11,359,200.00 9,094,900.00 5,652,900.00 2,264,300.00
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร
ล าดับ โครงการ หน่วยงาน งบประมาณท่ีอนุมัติ ลงนามในสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ

1  โครงการอบรมลดต้นทุนการผลิต กองส่งเสริมการเกษตร 30,000.00 0.00        10,710.00 19,290.00

 2  โครงการฝึกอบรมอาชีพ กองสวัสดิการสังคม 40,000.00 0.00        38,140.00 1,860.00

3 โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี กองสวัสดิการสังคม 40,000.00 0.00 0.00 40,000.00

4 โครงการพัฒนาศักยภาพคนพิการและผู้ดูแล กองสวัสดิการสังคม 30,000.00 0.00 17,540.00 12,460.00

รวม 140,000.00 0.00 48,850.00 61,150.00
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รายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปี งบประมาณ 2567



ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม การกีฬา นันทนาการ และการท่องเท่ียว
ล าดับ โครงการ หน่วยงาน งบประมาณท่ีอนุมัติ ลงนามในสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ

1  อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านขามขุนร่ม "ประชาสามัคคี"
กองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม
432,000.00 0.00 408,240.00 23,760.00

 2  อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านดอนล าดวน
กองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม
526,800.00 0.00 496,800.00 30,000.00

3 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านประสุข
กองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม
1,007,600.00 0.00 943,800.00 63,800.00

4 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านละโว้
กองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม
688,000.00 0.00 686,840.00 1,160.00

5 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนวัดโชติการาม
กองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม
1,152,800.00 0.00 1,128,600.00 24,200.00

6 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนอาสนาราม "เปล่งอุปถัมภ์"
กองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม
542,400.00 0.00 538,008.00 4,392.00

7 โครงการอาหารเสริม (นม)
กองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม
1,970,000.00 968,234.70 974,988.20 26,777.10

8
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา เพ่ือด าเนินการเบิกหักผลัก
ส่งให้ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขว้า

กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม

650,795.00 0.00 589,994.00 60,801.00

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปี งบประมาณ 2567
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ล าดับ โครงการ หน่วยงาน งบประมาณท่ีอนุมัติ ลงนามในสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ

9
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา เพ่ือด าเนินการเบิกหักผลัก
ส่งให้ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนยาง

กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม

550,285.00 0.00 391,075.00 159,210.00

10 โครงการจัดการแข่งขันเรือยาววัดเก่าประสุข
กองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม
150,000.00 0.00 145,435.00 4,565.00

11 โครงการจัดการแข่งขันเรืออีโปงวัดบ้านละโว้
กองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม
48,000.00 0.00 42,873.00 5,127.00

12 โครงการจัดการอนุรักษ์   สืบสานประเพณีสงกรานต์
กองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม
32,000.00 0.00 0.00 32,000.00

13
โครงการจัดงานประเพณีเทศกาลเข้าพรรษาแห่หลวงพ่อพระพุทธรูปไม้         
วัดเก่าประสุข

กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม

94,000.00 0.00 65,638.00 28,362.00

14 โครงการจัดงานรัฐพิธี
กองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม
10,000.00 0.00 1,200.00 8,800.00

15 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
กองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม
50,000.00 0.00 0.00 50,000.00

16 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดประจ าต าบล
กองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม
475,000.00 0.00 463,225.00 11,775.00

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปี งบประมาณ 2567
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม การกีฬา นันทนาการ และการท่องเท่ียว  (ต่อ)
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ล าดับ โครงการ หน่วยงาน งบประมาณท่ีอนุมัติ ลงนามในสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ

17 โครงการ เดิน ว่ิง ป่ัน  เพ่ือสุขภาพ
กองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม
89,000.00 0.00 85,875.00 3,125.00

18 โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
กองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม
30,000.00 0.00 0.00 30,000.00

19 โครงการแข่งขันกีฬาท้องถ่ินสัมพันธ์
กองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม
10,000.00 0.00 0.00 10,000.00

รวม 8,508,680.00 968,234.70 6,962,591.20 577,854.10
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม การกีฬา นันทนาการ และการท่องเท่ียว  (ต่อ)
รายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปี งบประมาณ 2567



ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม
ล าดับ โครงการ หน่วยงาน งบประมาณท่ีอนุมัติ ลงนามในสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ

1
โครงการขับเคล่ือนโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามปณิธานศาสตร์จารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

107,000.00 280.00 106,083.00 637.00

2 โครงการรณรงค์คัดแยกขยะต้ังแต่ต้นทาง
กองสาธารณสุขและ

ส่ิงแวดล้อม
50,000.00 0.00 9,072.00 40,928.00

3 โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อและไม่ติดต่อ
กองสาธารณสุขและ

ส่ิงแวดล้อม
30,000.00 0.00 0.00 30,000.00

4 โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชน
กองสาธารณสุขและ

ส่ิงแวดล้อม
400,000.00 0.00 0.00 400,000.00

5
โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมหมู่บ้าน
 (ทสม) และอาสาสมัครท้องถ่ินรักษ์โลก (อถล)

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

40,000.00 0.00 3,930.00 36,070.00

6 โครงการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมทักษะการป้องกันและช่วยเหลือเด็กจมน้ า
กองสาธารณสุขและ

ส่ิงแวดล้อม
60,000.00 0.00 57,780.00 2,220.00

7
โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be number one 
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี บ้านประสุข หมู่ท่ี 1

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

10,500.00 0.00 10,500.00 0.00

8
โครงการสืนสานพระราชปนิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม บ้านประสุข 
หมู่ท่ี 1

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

9,500.00 0.00 9,500.00 0.00
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รายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปี งบประมาณ 2567



ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม  (ต่อ)
ล าดับ โครงการ หน่วยงาน งบประมาณท่ีอนุมัติ ลงนามในสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ

9
โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี บ้านส าโรง หมู่ท่ี 2

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00

10
โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be number one 
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี บ้านส าโรง หมู่ท่ี 2

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00

11
โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี บ้านละโว้ หมู่ท่ี 3

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

8,500.00 0.00 8,500.00 0.00

12
โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be number one 
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี บ้านละโว้ หมู่ท่ี 3

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

11,500.00 0.00 11,500.00 0.00

13
โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be number one 
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี บ้านวัดจันทร์ หมู่ท่ี 4

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

11,500.00 0.00 11,500.00 0.00

14
โครงการสืนสานพระราชปนิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม บ้านวัดจันทร์ 
หมู่ท่ี 4

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

8,500.00 0.00 8,500.00 0.00

15
โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be number one 
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี บ้านยายพา หมู่ท่ี 5

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

12,500.00 0.00 12,500.00 0.00

16
โครงการสืนสานพระราชปนิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม บ้านยายพา    
 หมู่ท่ี 5

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

7,500.00 0.00 7,500.00 0.00
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รายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปี งบประมาณ 2567



ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม  (ต่อ)
ล าดับ โครงการ หน่วยงาน งบประมาณท่ีอนุมัติ ลงนามในสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ

17
โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be number one 
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี บ้านขุนร่ม หมู่ท่ี 6

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

10,500.00 0.00 10,500.00 0.00

18
โครงการสืนสานพระราชปนิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม บ้านขุนร่ม     
 หมู่ท่ี 6

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

9,500.00 0.00 9,500.00 0.00

19
โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี บ้านหนองสะแก หมู่ท่ี 7

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00

20
โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be number one 
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี บ้านหนองสะแก หมู่
ท่ี 7

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00

21
โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี บ้านเขว้า หมู่ท่ี 8

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

85,000.00 0.00 85,000.00 0.00

22
โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be number one 
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี บ้านเขว้า หมู่ท่ี 8

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

11,500.00 0.00 11,500.00 0.00

23
โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี บ้านพะไลน้อย หมู่ท่ี 9

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00

24
โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be number one 
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี บ้านพะไลน้อย หมู่ท่ี
 9

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปี งบประมาณ 2567

 - 21 -



ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม  (ต่อ)
ล าดับ โครงการ หน่วยงาน งบประมาณท่ีอนุมัติ ลงนามในสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ

25
โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี บ้านดอนล าดวน หมู่ท่ี 10

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

8,000.00 0.00 8,000.00 0.00

26
โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be number one 
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี บ้านดอนล าดวน 
หมู่ท่ี 10

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

12,000.00 0.00 12,000.00 0.00

27
โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี บ้านแท่น หมู่ท่ี 11

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00

28
โครงการสืนสานพระราชปนิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม บ้านแท่น      
 หมู่ท่ี 11

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00

29
โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี บ้านช่องแมว หมู่ท่ี 12

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00

30
โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be number one 
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี บ้านช่องแมว หมู่ท่ี 
12

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00

31
โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี บ้านโนนยาง หมู่ท่ี 13

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

8,500.00 0.00 8,500.00 0.00

32
โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be number one 
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี บ้านโนนยาง หมู่ท่ี 13

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

11,500.00 0.00 11,500.00 0.00

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปี งบประมาณ 2567
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม  (ต่อ)
ล าดับ โครงการ หน่วยงาน งบประมาณท่ีอนุมัติ ลงนามในสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ

33
โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี บ้านขามใหม่ หมู่ท่ี 14

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

8,500.00 0.00 8,500.00 0.00

34
โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be number one 
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี บ้านขามใหม่ หมู่ท่ี 
14

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

11,500.00 0.00 11,500.00 0.00

35
โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี บ้านโนนระเวียง หมู่ท่ี 15

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00

36
โครงการสืนสานพระราชปนิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม บ้านโนนระ
เวียง หมู่ท่ี 15

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00

37
โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี บ้านหนองจอก หมู่ท่ี 16

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

8,500.00 0.00 8,500.00 0.00

38
โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be number one 
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี บ้านหนองจอก หมู่ท่ี
 16

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

11,500.00 0.00 11,500.00 0.00

39
โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี บ้านสระบัว หมู่ท่ี 17

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00

40
โครงการสืนสานพระราชปนิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม บ้านสระบัว   
 หมู่ท่ี 17

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม  (ต่อ)
ล าดับ โครงการ หน่วยงาน งบประมาณท่ีอนุมัติ ลงนามในสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ

41
โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี บ้านทะยูง หมู่ท่ี 18

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00

42
โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be number one 
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี บ้านทะยูง หมู่ท่ี 18

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00

43
โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be number one 
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี บ้านประสุขชัย หมู่ท่ี
 19

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

11,500.00 0.00 11,500.00 0.00

44
โครงการสืนสานพระราชปนิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม บ้านประสุขชัย
 หมู่ท่ี 19

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

8,500.00 0.00 8,500.00 0.00

45
โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี บ้านละโว้พัฒนา หมู่ท่ี 20

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00

46
โครงการสืนสานพระราชปนิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม บ้านละโว้
พัฒนา หมู่ท่ี 20

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00

47
โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี บ้านละโว้สามัคคี หมู่ท่ี 21

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

8,500.00 0.00 8,500.00 0.00

48
โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be number one 
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี บ้านละโว้สามัคคี 
หมู่ท่ี 21

กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

11,500.00 0.00 11,500.00 0.00
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม  (ต่อ)
ล าดับ โครงการ หน่วยงาน งบประมาณท่ีอนุมัติ ลงนามในสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ

49 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ  (อพ.สธ.) กองส่งเสริมการเกษตร 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00

50
โครงการปลูกไผ่และไม้ยืนต้นเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว ภายใต้โครงการปลูกป่าเพ่ือ
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูป่าต้นน้ า ป่าชายเลนและป้องกันไฟป่า กิจกรรม "ปลูกต้นไม้ ฝาก
ไว้ให้ลูกหลาน"

กองส่งเสริมการเกษตร 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00

51 โครงการส่งเสริมการใช้หญ้าแฝก กองส่งเสริมการเกษตร 30,000.00 0.00 19,410.00 10,590.00

รวม 1,283,500.00 0.00 692,775.00 590,445.00
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
ล าดับ โครงการ หน่วยงาน งบประมาณท่ีอนุมัติ ลงนามในสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ

1 โครงการฝึกอบรมพัฒนาบุคลากร ส านักปลัด อบต. 200,000.00 0.00 168,882.00 31,118.00

2
โครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการ

ส านักปลัด อบต. 540,000.00 0.00 490,335.00 49,665.00

3
โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน อ าเภอชุมพวง จังหวัดนครราชสีมา

ส านักปลัด อบต. 12,000.00 0.00 12,000.00 0.00

4 โครงการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้านหรือประชาคมต าบล ส านักปลัด อบต. 10,000.00 0.00 6,510.00 3,490.00

รวม 762,000.00 0.00 677,727.00 84,273.00
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดิการ พัฒนาสังคม และคุณภาพชีวิต
ล าดับ โครงการ หน่วยงาน งบประมาณท่ีอนุมัติ ลงนามในสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ

1 โครงการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ กองสวัสดิการสังคม 40,000.00 0.00 18,740.00 21,260.00

2
โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 ด้านส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

กองสวัสดิการสังคม 60,000.00 0.00 48,000.00 12,000.00

3
โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 กรณีเยียวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณภัย

ส านักงานปลัด อบต. 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00

4
โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 กรณีช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้น้อย

กองส่งเสริมการเกษตร 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00

5 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ กองสวัสดิการสังคม 21,076,800.00 0.00 19,878,100.00 1,198,700.00

6 เบ้ียยังชีพความพิการ กองสวัสดิการสังคม 6,312,000.00 0.00 5,486,200.00 825,800.00

7 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ กองสวัสดิการสังคม 180,000.00 0.00 132,000.00 48,000.00

รวม 27,818,800.00 0.00 25,563,040.00 2,255,760.00
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ยุทธศาสตร์การรักษาความสงบ จัดระเบียบชุมชน และสังคม
ล าดับ โครงการ หน่วยงาน งบประมาณท่ีอนุมัติ ลงนามในสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ

1  โครงการป้องกันปัญหายาเสพติด ส านักปลัด อบต. 27,000.00 0.00 26,500.00 500.00

 2  โครงการอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ส านักปลัด อบต. 100,000.00 0.00 51,414.50 48,585.50

3 โครงการปกป้องสถาบันส าคัญของชาติ ส านักปลัด อบต. 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00

4
โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจ าองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

ส านักปลัด อบต. 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00

5
โครงการองค์การบริหารส่วนต าบลประสุข  ร่วมใจสวมหมวกนิรภัย ๑๐๐ 
เปอร์เซ็นต์

ส านักปลัด อบต. 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00

6
โครงการต้ังจุดบริการประชาชนเพ่ือป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาล

ส านักปลัด อบต. 12,000.00 0.00 3,100.00 8,900.00

7 โครงการอบรมซักซ้อมแผนป้องกันบรรเทาสาธารณภัย ส านักปลัด อบต. 20,000.00 0.00 14,331.50 5,668.50

8 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความปรองดองและสมานฉันท์ ส านักปลัด อบต. 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00

รวม 219,000.00 0.00 95,346.00 123,654.00
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ส่วนที่ 4 สรุปผลและข้อเสนอแนะ 
------- 

    
สรุปผลการดำเนินงาน/ปัญหาและอุปสรรค  
  ๑. ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข  มีดังนี้ 
  ปัญหา 
   ๑)  องค์การบริหารส่วนตำบลประสุขได้รับการจัดสรรงบประมาณรายรับบางประเภทและ
เงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาลน้อยกว่าปีที่ผ่านมา  ซึ่งไม่ได้รับตามที่ตั้งประมาณการรายรับไว้ในงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี  ทำให้ไม่สามารถดำเนินการโครงการได้ท้ังหมด  
   ๒)  เครื่องมือ  เครื่องใช้  เทคโนโลยีในการทำงานยังมีไม่เพียงพอต่อการดำเนินการ 
   ๓)  หมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลประสุขมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขอยู่เป็นจำนวนมาก  
   ๔)  ประชาชนมีความต้องการซึ่งความต้องการดังกล่าวมีเป็นจำนวนมาก  
 อุปสรรค 
   ๑)  อำนาจหน้าที่มีข้อจำกัดทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้     

  ๒. ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีดังนี้ 
  ปัญหา 
   ๑)  องค์การบริหารส่วนตำบลประสุขไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมและครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา   
   ๒)  องค์การบริหารส่วนตำบลประสุขไม่สามารถดำเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมที่ตั้ง
ไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงระเบียบข้อกฎหมาย หรือในสถานการณ์
ปัจจุบัน  
  อุปสรรค 
   ๑)  องค์การบริหารส่วนตำบลประสุขมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานแก้ไขปัญหา
และความต้องการของประชาชนในชุมชนได้ทั้งหมด  
   ๒)  องค์การบริหารส่วนตำบลประสุขตั้งงบประมาณในการดำเนินการตามภารกิจแต่ละด้าน
บางรายการยังไม่เพียงพอและบางรายการมากเกินไป  ทำให้ต้องโอนเพิ่ม โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่      
 ๓. ข้อเสนอแนะ   
   เพ่ือให้การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข  มีระดับความสำเร็จที่สามารถ
บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้และประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด  จึงมีข้อเสนอแนะ  ดังนี้   
   ๑)  การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข 
     (๑)  การจัดสรรงบประมาณในรายจ่ายประจำปีควรเพ่ิมโครงการ/กิจกรรมด้านการ
ประกอบอาชีพ การพัฒนาคุณภาพชีวิตเพ่ิมข้ึน ให้มีความเหมาะสมในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา   
    (๒)  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะการ
คลังในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
    (๓)  ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายให้สามารถดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   
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    (๔)  องค์การบริหารส่วนตำบลประสุขควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและ
เหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด  โอนตั้งจ่าย
รายการใหม่    
   ๒)  การบริการประชาชน 
    (๑)  ควรปรับสถานที่ในการให้บริการประชาชนอย่างพอเพียง  เช่น  มีจุดบริการ
และเก้าอ้ีเพียงพอ  สะดวก  สะอาด  และมีเจ้าหน้าที่คอยให้คำแนะนำที่ดี   
    (๒)  ควรประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างๆ ผ่านทางหอกระจายข่าวมากกว่านี้และ
ประชาสัมพันธ์ข่าวบ่อยๆ และทางสื่อออนไลน์ 
    (๓)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ้น  เพ่ือให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวก  รวดเร็วและถูกต้อง  ในการบริการขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข 
    จากข้อเสนอแนะดังกล่าว  หากองค์การบริหารส่วนตำบลประสุขสามารถดำเนินการได้  จะ
ส่งผลให้ประชาชนมีความพึงพอใจมากที่สุด 
 


